Carta intestata dell’ETS


ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RESA AI SENSI DEL D.P.R. N. 445/2000 

Al Comune di San  Giorgio Ionico (Ta) 
III Settore Politiche sociali, P.I., Cultura e Sport









74027 SAN GIORGIO IONICO. (TA)

 AVVISO PUBBLICO

Manifestazione di interesse per la collaborazione volontaria alla cura e alla fruizione dello spazio sportivo e ricreativo sito nel cortile comunale prospiciente via Umberto Giordano

Il/la sottoscritto/a
	Cognome
	
	Nome 
	

	
	

	Nato/a  a
	
	Prov.
	
	il
	

	
	

	Residente a
	
	
	Prov.
	

	
	

	Indirizzo
	
	CAP
	

	
	

	In qualità di legale rappresentante dell’ETS
	

	

	Con sede in
	

	
	
	
	

	Indirizzo
	

	
	
	
	

	Tel. 
	
	Fax
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	e-mail/pec
	

	
	

	C.F./P.I. 
	


Preso atto dell’Avviso Pubblico richiamato in oggetto
CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di manifestazione di interesse finalizzata alla collaborazione volontaria nella cura, custodia, apertura/chiusura, pulizia e presidio informale dello spazio sportivo e ricreativo sito nel cortile comunale prospiciente via Umberto Giordano, come previsto dall’Avviso Pubblico, in qualità di (ex art.4 D.Lgs.117/2017):
· cooperativa sociale
· associazione di promozione sociale
· impresa sociale
· rete associativa
· ente filantropico
· organizzazione di volontariato
· società di mutuo soccorso
· associazione riconosciuta
· associazione non riconosciuta
· fondazione
· altro ente del terzo settore (specificare quale)
A tal fine, ai sensi degli artt. 38, 46, 47 e 48 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e s.m.i., nella piena consapevolezza in merito alle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 della normativa medesima per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci e delle conseguenze previste:
DICHIARA
1. di aver preso visione dell’Avviso Pubblico, approvato con determinazione del Responsabile del Servizio reg. gen. n. ----- del ---------------, con il quale viene indetta la presente procedura comparativa, accettando senza riserva alcuna tutte le norme in esso contenute;

2. Dati Generali
2.1. denominazione o ragione sociale: ______________________________________________
2.2. sede legale:  ______________________________________________________________________________
2.3. sede operativa:  ___________________________________________________________________________
2.4. Legale Rappresentante: _____________________________________________________________
telefono: _________________  e-mail ________________________ pec ______________________________

codice fiscale:  _____________________________________________________________________________
2.5. (eventuale) partita I.V.A.:  _________________________________________________________________
2.6. in caso di iscrizione alla CCIAA indicare:

 n.___________ data:_______________legale rappresentante: _____________________________________
2.7. indirizzi di posta elettronica ai quali il Comune di San Giorgio Ionico è autorizzato ad inviare la notizia dell'avvenuta spedizione delle comunicazioni:
· posta elettronica _______________________________________________________________
· Posta Elettronica Certificata ______________________________________________________
3. Requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.
3.1  insussistenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. analogicamente applicato alla presente procedura in quanto compatibile;

3.2   non essere incorsi, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori cause di divieto a contrarre con la pubblica amministrazione alla data della compilazione e sottoscrizione dell’istanza di partecipazione;
    3.3   non versare in ipotesi di conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90;

4. Requisiti di idoneità professionali e di capacità tecnica del soggetto dichiarante
4.1 di possedere l’iscrizione nel RUNTS  a far data dal _______________ 
4.2. di avere natura giuridica e scopi sociali compatibili con le attività oggetto della presente selezione;
5. Ulteriori dichiarazioni del soggetto
5.1. di essere in regola con le previsioni e gli obblighi in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica;

5.2. di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo ad ex dipendenti del Comune di San Giorgio Ionico nel triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro;

5.3. di dichiarare l’impegno a far rispettare ai propri dipendenti e/o collaboratori il Codice di Comportamento in vigore per i dipendenti del Comune di San Giorgio Ionico con riferimento alle attività in convenzione per quanto compatibili con l’attività ed il ruolo svolti.

5.4. di possedere le caratteristiche di cui all’art. 4 del citato D.Lgs. n. 117/2017;
5.5. di aver preso visione e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nell'Avviso, che allega sottoscritto in ogni sua parte, e nei suoi allegati;
5.6. di acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 (GDPR) come specificato nell'avviso.
Si allega al presente modulo di partecipazione la seguente documentazione:
A. Statuto dell'Associazione/Ente;
B. Curriculum dell’Associazione/Ente proponente;

C. Copia del documento di riconoscimento del legale rappresentante dell'Associazione/Ente in corso di validità;

D. Avviso pubblico sottoscritto in ogni pagina per accettazione.
Firma del legale rappresentante
