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COMUNE DI SAN GIORGIO IONICO 

(Provincia di Taranto) 

Servizio Risorse Umane 

 

  
  

MOBILITA’ VOLONTARIA (ART. 30 D.LGS. 165/2001) PER LA COPERTURA DI 1 POSTO A 
TEMPO INDETERMINATO E PIENO, CON INQUADRAMENTO NELL’ AREA DEGLI 
ISTRUTTORI - PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CCNL 
FUNZIONI LOCALI. 
 
 

ESITO ISTRUTTORIA 
 
 

CODICE 

CANDIDATURA 
ESITO ISTRUTTORIA 

1XFX8315D2 AMMESSO  

37KHTU5ZMG AMMESSO  

MG3ZKZZBNH AMMESSO  

5K9QWVGBSX 

AMMESSO CON RISERVA 

Il candidato non ha allegato all’istanza – così come richiesto dalla lex 

specialis all’art. 1 comma 2 lett. i) - il nulla osta al trasferimento rilasciato 

dall’Amministrazione di appartenenza o dichiarazione, sempre rilasciata 

dall’Amministrazione di appartenenza, attestante la non sussistenza delle 

condizioni per cui è previsto il rilascio del nulla osta ai sensi dell’art. 30  

comma 1 del d.lgs. 165/2001. 

Il candidato dovrà produrre la suddetta documentazione, a pena di 

esclusione, entro il giorno del colloquio.   

 

CODICE 

CANDIDATURA 
ESITO ISTRUTTORIA 

DHQCCRFZDX 

NON AMMESSO  

MANCANZA REQUISITO ART. 1 comma 1 dell’Avviso: il candidato è 

inquadrato in profilo professionale diverso da quello per cui si concorre 

5PBVDY7WMF 

NON AMMESSO  

MANCANZA REQUISITO ART. 1 comma 1 dell’Avviso: il candidato è 

inquadrato in profilo professionale diverso da quello per cui si concorre  

 

           Il Funzionario EQ 

          Dott.ssa L. Pichierri 
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